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Российская Федерация
Орловская область
ВЕРХОВСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ                           РЕШЕНИЕ                                                                               
     25 ноября 2025 года №41/204 – рс                          Принято на 41заседании                                
                                                                                                    Верховского районного
                                                                                                Совета народных депутатов
«О внесении изменений в решение Верховского
 районного Совета народных депутатов от 2 июня
 2015 года N 39/320-рс «О порядке предоставления гарантий
 осуществления полномочий депутата, выборного должностного лица местного самоуправления Верховского района Орловской области»
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Орловской области от 04 июля 2013 года № 1499-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата, выборного должностного лица местного самоуправления в Орловской области», Уставом Верховского района, Верховский районный Совет народных депутатов РЕШИЛ:
      1. Внести изменения в решение Верховского районного Совета народных депутатов от 2 июня 2015 года N 39/320-рс «О порядке представления гарантий осуществления полномочий депутата, выборного должностного лица местного самоуправления Верховского района Орловской области» следующие изменения:
      1.1. Статью 9 Порядка изложить в новой редакции:
 «Статья 9. Гарантии, связанные с осуществлением трудовой деятельности главой района, депутатом, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе
1. Главе района, депутату, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе, предоставляются следующие гарантии, связанные с осуществлением трудовой деятельности:
а) денежное содержание;
б) ежегодный основной оплачиваемый отпуск;
в) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск;
г) возмещение транспортных расходов, связанных с осуществлением полномочий;
д) возмещение расходов на служебные командировки.
2. Оплата труда главы района, депутата, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада, а также из следующих ежемесячных и иных дополнительных выплат:
а) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет;
б) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия работы;
в) ежемесячного денежного поощрения;
г) ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
д) премий за выполнение особо важных и сложных заданий, а также иных премий;
е) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;
ж) материальной помощи, выплачиваемой за счет средств фонда оплаты труда.
3. Размер базового должностного оклада главы района исчисляется в размере 35 процентов от минимального размера оплаты труда с учетом применения коэффициента соотношения должностного оклада-5,5.
4. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет выплачивается в размерах:
а) при стаже работы от 1 года до 5 лет - 10 процентов от установленного должностного оклада;
б) при стаже работы от 5 до 10 лет - 15 процентов от установленного должностного оклада;
в) при стаже работы от 10 до 15 лет - 20 процентов от установленного должностного оклада;
г) при стаже свыше работы 15 лет - 30 процентов от установленного должностного оклада.
5. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия работы выплачивается в размере до 100 процентов от должностного оклада.
6. Ежемесячное денежное поощрение выплачивается в размере 100 процентов от должностного оклада.
7. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.
8. За выполнение особо важных и сложных заданий, к праздничным датам и профессиональным праздникам выплачиваются премии в размере должностного оклада с установленными ежемесячными выплатами при наличии денежных средств.
9.  Главе района, депутату, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе, предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней.
          Сверх ежегодного основного оплачиваемого отпуска гарантируется предоставление дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет. Продолжительность дополнительного оплачиваемого отпуска определяется из расчета один календарный день за полный календарный год выслуги, установленной в соответствии с частью 5 настоящей статьи, но не более 10 календарных дней. 
         За ненормированный рабочий день предоставляется дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью не менее 3 календарных дней.
Ежегодный оплачиваемый отпуск и дополнительный оплачиваемый отпуск суммируются. По желанию главы района, депутата, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, ежегодный оплачиваемый отпуск может быть разделен на части. При этом хотя бы одна из частей этого отпуска должна быть не менее 14 календарных дней.
10. При предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска один раз в год производится единовременная выплата в размере двух должностных окладов и материальная помощь в размере одного должностного оклада.
        Единовременная выплата и материальная помощь может быть выплачена по причинам болезни в случае:
-если лист временной нетрудоспособности продолжительностью более 1 месяца выплата производится в размере-1000рублей;
-если лист временной нетрудоспособности продолжительностью более 3 месяцев выплата производится в размере оклада с надбавками.
        Единовременная выплата и материальная помощь при увольнении в  течение года в связи с призывом в Российскую Армию, уходом на пенсию, выплачивается полностью, по иным основаниям – пропорционально проработанному времени в  текущем году.
        В исключительных случаях единовременная выплата и материальная помощь может быть выплачена досрочно (главе района и депутату, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе) по причинам:
бракосочетания (данной выплатой можно воспользоваться один раз), похороны, на погребение близких родственников (супруг, супруга, дети, родители) рождение ребенка, болезнь, серьезные материальные трудности (покупка квартиры, дома, помощь молодой семье) в размере ежемесячного денежного содержания.
10.1. Единовременная денежная выплата главе района, депутату, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе, выплачивается за счет средств бюджета Верховского района в следующих случаях и размерах:
1) единовременная денежная выплата в размере ежемесячного денежного содержания в связи с 50, 60, 65 – летним юбилеем, присвоением почетного звания, награждением государственной наградой, при выходе на трудовую пенсию по старости.
2) единовременная денежная выплата по окончании срока полномочий - в размере ежемесячного денежного содержания.
     Выплата, указанная в части 20 статьи 10, не производится при прекращении полномочий главы района, депутата, осуществлявшего свои полномочия на постоянной основе, в случаях вступления в отношении их в законную силу обвинительного приговора суда, отзыва избирателями.
         Выделяются средства на приобретение цветов в дни рождения главы района, депутата, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе.
         В случае смерти главы района, депутата, осуществлявшего свои полномочия на постоянной основе, их близким родственникам (родителям, супругу (супруге), детям) выплачивается единовременная денежная выплата в размере ежемесячного денежного содержания.»
      11. Главе района, депутату, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе, возмещаются связанные с осуществлением его полномочий транспортные расходы, расходы на служебные командировки в порядке, установленном решением районного Совета народных депутатов.»
1.2. В статье 10 «Социальные гарантии главе района, депутату, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе» пункт 8, пункт 19 изложить в новой редакции:
«8. Ежемесячная доплата к  трудовой пенсии назначается главе района, депутату, осуществлявшему свои полномочия на постоянной основе, в размере 75 процентов от месячного денежного содержания за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», и не может быть ниже 2000 рублей.
        Размер месячного денежного содержания, исходя из которого главе района, депутату, осуществлявшему свои полномочия на постоянной основе,  исчисляется ежемесячная доплата к  трудовой пенсии, не может превышать 2,3 должностного оклада или 0,7 денежного содержания, установленного по замещавшейся должности. Глава района, депутат, осуществлявший свои полномочия на постоянной основе, вправе выбрать размер среднемесячного заработка, исходя из которого ему исчисляется ежемесячная доплата к трудовой пенсии.
[bookmark: sub_1008]        Размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии исчисляется исходя из среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев, предшествовавших дню прекращения полномочий главы района, депутата, осуществлявшего свои полномочия на постоянной основе.
[bookmark: sub_1022]  19. Перерасчет размера ежемесячной доплаты к  трудовой пенсии производится в случае:
а) изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности);
б) изменения порядка исчисления размера ежемесячной доплаты к  трудовой пенсии.
         Перерасчет размера ежемесячной доплаты к  трудовой пенсии в соответствии с пунктом «а» части 18 настоящего положения производится  финансовым отделом администрации Верховского района со дня изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности).
       Перерасчет размера ежемесячной доплаты к  трудовой пенсии в соответствии с пунктом «в» части 18 настоящего Положения производится с первого числа месяца, следующего за месяцем изменения порядка исчисления ежемесячной доплаты к  трудовой пенсии.»
      1.3. Пункт 21 статьи 10 Порядка признать утратившим силу.
      2. Разместить данное постановление на официальном Интернет-сайте администрации Верховского района (adminverhov.ru).
       3. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие 25 ноября 2025года.
Председатель Верховского районного
Совета народных депутатов                                                      А.Х. Моткуев
Глава Верховского района                                                         В. А. Гладских
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