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Пресс-релиз
Орловское ФСС выделило страхователям более 48 млн рублей

Деньги направлены на закупку средств индивидуальной защиты работников и проведение мероприятий по охране труда, в том числе в связи с Covid-19.

Ежегодно за счет Фонда социального страхования РФ работодатели закупают средства индивидуальной защиты, проводят мероприятия по охране труда и отправляют своих работников в санатории. Это возможно благодаря программе финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний. Суть ее в том, что работодатель, исправно плативший взносы и не имеющий задолженности, имеет право направить 20% от сумм страховых взносов по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний на проведение мероприятий по охране труда. При этом, если работодатель желает направить на санаторно-курортное лечение работников предпенсионного возраста, то объем средств увеличивается до 30% сумм страховых взносов. 
В текущем году за финансовым обеспечением обратились 526 организаций Орловской области. Сумма, выделенная Фондом на финансирование мероприятий по охране труда, увеличилась по сравнению с прошлым годом на 9 млн рублей и составила 48,3 млн рублей. 
Из них более 5 млн рублей направлены организациями на мероприятия по недопущению распространения COVID-19: приобретение одноразовых масок и респираторов, перчаток, дезинфицирующих антисептиков, термометров, проведение лабораторного обследования работников на COVID-19.

Остальная часть финансирования ушла на закупку средств индивидуальной защиты для работников (около 19 млн рублей), проведение обязательных медицинских осмотров (14,4 млн рублей) и спецоценки условий труда (6,7 млн рублей) и другое.

К тому же, 11 организаций региона отправили на санаторно-курортное лечение 54 работников предпенсионного возраста.
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